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KULDETESNYILATKOZAT

»A mindenséggel mérd magad”

A Jozsef Attila Konyvtar Dunaujvaros Megyei Jogu Varos telepiilési konyvtaraként biztositja az itt
¢l6k informacidhoz, egyetemes, magyar és helyi kulturalis javakhoz, informacios technolégidhoz,
hagyomanyos és elektronikus dokumentumokhoz és tuddshoz valo korlatlan, egyenld és szabad
hozzaférését. Tamogatja az oktatds, nevelés és Onképzés folyamatait, a kiillonb6z6 korosztalyok
igényeihez igazodd ismeretszerzést, az olvasaskultira kialakitasat és fejlesztését, a tudéasalapu
tarsadalom kialakitasat. Aktiv szerepet vallal a helyi tarsadalomban, kulturalis életben. A szabadidd
kulturdlt eltoltésének biztositasaval, programjaival, rendezvényeivel hozzéajarul a helyi lakossag
mentalis egészségének megdrzéséhez, életmindségének javitasahoz, a varos kulturalis vonzerejének

noveléséhez.

Kiildetésének tekinti, hogy Dunautjvaros multjara és jelenére vonatkozd anyagokat megdrizze,
feldolgozza és kozreadja, segitve a helyi identitas kialakitdsat, novelve a varos megtartod erejét, a

kozosség Osszetartasat, ontudatat.
Kiildetésével 6sszhangban

e azigényekhez mérten alakitja és gondozza allomanyat

e segiti az olvasés-irds elsajatitdsdnak, az olvasaskultira kialakitasanak és fejlesztésének
folyamatat

e tamogatja az oktatds, tanulas, miivelddés ¢élethosszig tartd folyamatanak mindenféle
forméajat

e segiti a technikai eszk6zok hianyabol, a digitalis irastudatlansdgbol fakado
es¢lyegyenldtlenség lekiizdését

e rendezvényeket szervez, helyi kiskozosségeket tamogat

e tamogatja a kozéletben vald részvételt a gazdasag, a kultura, a tudomany €s a muvészet
kérdéseiben val6 eligazodas lehetdségének biztositasaval

e Kkorszerd, friss tartalmu, helyi vonatkozast informacids portalt, honlapot tizemeltet

o kiilonds hangsulyt fektet a helyi értékek megdérzésére: a Dunaujvarosra vonatkozo

dokumentumok gytijtésére, feldolgozasara és a lehetd legszélesebb kort szolgaltatasara
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A Jozsef Attila Konyvtarat

olyan kulturalis er6térnek, inspirdl6 kozegnek képzeljiik el, amely

teret biztosit a szabadido kulturalt eltdltésére, olvasasra, ismeretszerzésre,

e ¢lményekkel gazdagit, feltolt,

e programokat kinal,

e tarsasagok, kiskozosségek taldlkozohelyéiil szolgal,

e megtartd kozosséget, értékorientalt, mindségi kulturalodasi lehetdséget biztosit,

e baratsadgos, olvasdbarat kornyezettel varja latogatait,

e szakmailag felkésziilt, naprakész tudésu, segit6kész, empatikus munkatarsi gardaval, segiti,

tamogatja hasznaloit, a varos lakait.

PGTTJ

Politikai kornyezet

A dunatjvarosi Jozsef Attila Konyvtar legszélesebb politikai kornyezete az Eurdpai Unio, igy
figyelembe kell venni az unids szabalyozasokat (pl. GDRP), ajanlasokat, trendeket, palyazati
lehetdségeket.

Magyarorszagon az elmult 14 évben alapvetd térvényi, jogszabalyi valtozasok zajlottak, amelyek
jelentds mértékben alakitottdk at a kultura teriiletét is, és valtoztattdk meg azt a politikai

kornyezetet, amelyben a konyvtarak miitkddnek.

A konyvtarak 2022-t8] a Kulturdlis és Innovacidos Minisztérium kultaréért felelds allamtitkarsaga

ala tartoznak.

Probléma a kulturalis teriiletek nem megfeleld tamogatdsa, megbecsiilése. A 2020-as évben a
kozmiivelddésben dolgozokat kivezették a kozalkalmazotti 1étbol. Hianyzik az életpalya-modell,
amely vonzova tehetné a szakmat a fiatalok szdmara. Kevés konyvtaros szakember végez, egyre

tobb a palyaelhagyo is, ami a késdbbiekben komoly problémat fog jelenteni.

A Magyar Konyvtarosok Egyesiilete és az Informatikai és Konyvtari Szovetség ajanlasai hatdrozzak

meg a fejlesztési irdnyokat. Kiemelt cél a versenyképesség, a foglalkoztatds ndvelése, az
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¢letmindség javitasa, az €élethosszig tartd tanulas tamogatasa, a digitalis kompetenciadk fejlesztése, a
kozosségépités.

A 2019-es, és a 2024-es Onkorményzati valasztason a nem korményparti 6sszefogas elsopro sikere
negativan €rintette a varos korméanyzati megitélését (palyazati és pénziigyi forrasok elmaradésa). A
2020-ban kialakult jarvanyhelyzet, majd az energiavalsag miatt tovabbi pénzforrasokat vontak el az

Oonkormanyzatoktol, ami tovabbi koltségvetési megszoritasokat eredményezett.

A konyvtar fontos szerepet tolt be Dunaujvaros és vonzaskorzetének oktatasi és kulturalis életében.

Hossza évek ota egyiittmiikddo partnerek az 6vodak, az iskolak és a kulturélis intézmények.

Gazdasagi kornyezet

Dunaujvaros munkaerdpiaci vonzaskorzete' nemcsak a kozvetleniil varos mellett fekvd, hanem
nagyjabol egy 15-30 km-es korben elhelyezkedd telepiilésekre is kiterjed, a Fejér megyei teriiletek
mellett részben Tolna és Bacs-Kiskun megyébe is atnyltlva. A munkaerdpiaci vonzaskorzet
nagymértékben atfedésben van az Europai Uni6é Urban Audit adatgytijtése keretében meghatarozott
dunatjvérosi funkcionélis varostérséggel’, mivel utobbi azokat a telepiiléseket foglalja magaban,
amelyek lakdi jellemzden Dunatijvarosba ingdznak munkavégzés céljabol. A 18 magyarorszagi
varostérség kozott a telepiilések szamat, a népességet, valamint a kdzponti telepiilés méretét

tekintve a dunaujvarosi szamit a legkisebbnek.

A véros, ¢s sziiken vett térsége valamelyest elmozdult egy tobb 4gazatra épitd fejlodési palya
iranyaba. Az évek alatt egyre nagyobb teret nyert a papirgyartds, melynek a Hamburger Hungaria
Kft. és a Dunafin Zrt. a jeles képviseldi. A térség két masik foglalkoztatdja a racalmasi Hankook
gumigyar, illetve az ivancsai SK On Hungary dél-korei energia- és vegyipari vallalat.

A Ferrobeton Zrt. az orszag egyik legnagyobb beton-és vasbetonelem eléregyart6 vallalata volt,
az épitdipar valsaga kovetkeztében termelése csokkent, az lizemben leépitések zajlanak. A Dunaferr
csoport  jelentésége ¢és szerepe Dunagjvaros ¢és  kornyékének gazdasagi  életében
megkérddjelezhetetlen volt, annak ellenére, hogy a rendszervéltids ota eltelt harom évtizedben a
gyarnak komoly kihivasokkal kellett szembenéznie. 2025 juliusdban a gyar 2500 dolgozojat
elbocsatottdk. Az évek oOta tartdé Dunaferr koriili bizonytalansag érezteti hatdsat a varos
gazdasagaban, gazdalkodasaban. A térség foglalkoztatottjai mintegy 40—45%-anak életét érinti
legalabb indirekt médon a Dunai Vasmii sorsa. Ez az ardny Dunatjvaroson beliil még jelentdsebb is

lehet. A nagy ipari vallalatoknal dolgozik a vérostérség 20—-64 év kozotti munkavallaldinak nagy

1 https://www.ksh.hu/docs/teruletiatlasz/munkeropiaci_korzetek.pdf
2 https://www.ksh.hu/teruletiatlasz_urban_audit
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része. A regisztralt varosi vallalkozasok szdma kozel 3500°. A vallalkozasok tobb mint a fele a
szolgaltatas dgazatban érdekelt, a mezdgazdasagi, ipari, épitdipari vallalkozasok szdma lényegesen

kevesebb.

Tarsadalmi kornyezet

Népesség, demografiai folyamatok

A tarsadalom eloregedése, a népesség fogydsa, a munkaeréhiany Eurdpa és az orszadg egészére
jellemzé folyamatok. Helyi szinten, Dunatjvarosban ezek a tendencidk az orszagos atlagnal

nagyobb mértékben, drasztikusabban jelentkeznek.

Dunatjvéros az 1950-es 60-as évek robbanésszeriien, dinamikusan fejlédd, az 1970-es 80-as évek
viragzo, ,fiatal” varosabol az ezredfordulora fogyatkozd 1€lekszamu, elmaganyosodo, eloregedd
varossa valt. 2000 ota a varos lakossaga 24 %-kal (2000: 54 335 £6; 2024: 41 100 £6) 13 235 fovel
csokkent. Az dregedési index, az idSs népesség eltartottsagi rataja* magas, 6 %-kal haladja meg az
orszagos atlagot, orszagosan 31,8 % (2022) Dunatjvarosban 37,8 % (2022). 100 aktiv kortra 38

iddskort jut. Alacsony a sziiletésszam, magas a haldlozasok szama, nagy mértékii az elvandorlas.

Megnevezés 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019

Sziiletés 757, 81 916 892 937, 889 923 905 89 835
Hazassagkotés 188 218 213 202, 238 246 271 285 275 326,
Haldlozas 932 941 942, 993 1 008] 1 086] 1027 1137 1158 1276

Lakonépesség 48701 48168 48219 477500 47587 46947 46273 45816 45024 44116

Népesség életkori megoszlasa

Valamennyi Dunaujvarosban sziiletett allampolgar anyakonyvi statisztikdja a népszamlalasok
Osszehasonlito adataival.

2001 2011 2022 2022/2001
15 évesnél fiatalabb 8305 5674 4376 52,7%
15-64 éves 39523 34 147 27 364 69.2%
65 éves és idésebb 7481 8 663 10 359 138.5%
Osszes 55309 48 484 42 099 76,1%

3 https://www.kamreg.hu/mkkir/kereso.html
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Népesség csaladi allapot szerinti megoszlasa

2001 2011 2022
15 évesnél fiatalabb 15.0% 11,7% 10.4%
Nétlen, hajadon 24.9% 30,5% 32.2%
Hazas 40,1% 33.9% 32,2%
Ozvegy 8.0% 9.4% 9.2%
Elvalt 12,0% 14.4% 16,1%

Népesség gazdasagi aktivitas szerint
A 2011-ben aranytalanul nagy munkanélkiiliségi rata 2022-re alaposan lecsokkent. A DUNAFERR
felszamolasa, tulajdonosvaltasa és az azt kovetd atszervezések, leépitések ujra a munkanélkiiliség

fenyegetését vetitik eldre.

A gazdasagi kornyezet negativ tendencidi, a munkaerdpiac valtozésa, a létbizonytalansag, a relativ
elszegényedés, a néi munkalehetdségek hidanya - erdsen befolydsoljak az itt élok kilatasait,

kozérzetét, a hely megtarto erejét, a fiatalok gyermekvallalasi kedvét, jovokeépét.

Dunatjvaros, mint az orszag 25 megyei jogu varosanak egyike - kiemelt helyzetben van. Széles
vonzaskorzettel rendelkezik, gazdasagi, tarsadalmi tekintetben a kozigazgatds, az egészségligy, a

szocidlis szféra, az oktatas és a kultara teriiletén fontos szerepkdrt 14t el.

Az oktatds intézményrendszerét a demografiai folyamatok atalakitottak: a lakossag nagymértékii
természetes fogyasa, az alacsony reprodukcios képesség kovetkeztében a gyermekek lakossagon
beliili aranyanak jelentds és folyamatos csokkenése® miatt az altalanos iskolasok 2001-2011 kozott
38 %-kal lettek kevesebben, iskolak sziintek meg, kertiltek dsszevonasra. A 15 év alattiak szama 21
¢év alatt majdnem felére csokkent. 2001-2011 kozott 32 %-kal, 2011-2022 kozott tovabbi 23%-kal
csokkent a 15 ¢év alattiak szama, romlott a lakossagon beliil a fiatalok aranya (2001:15%,
2011:11,7%, 2022:10,4%). Kozépiskolakat tekintve jelentds vonzaskorzeti szerepkorrel bir a varos:
11 feladatellatasi hely van, gimndzium, szakkozép- és szakiskola. A tanuldk nagy része mas

telepiilésrol valo.

A Dunaujvarosi Foéiskola 2015-ben 1j lehetOséget kapott, amikor az alkalmazott tudomanyok
egyeteme rangra emelkedett. Uj szakok jelentek meg az oktatisban, az egyetem keresi az
igényeknek ¢és elvardsoknak megfeleld képzési struktirat (gazdalkodds, menedzsment,

kommunikécio, szakoktatd, atomerdmiivi képzések).
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A varosban miikodo hat nagy kulturdlis intézmény: Intercisa Muzeum, Kortars Miivészeti Intézet,
Do6zsa Mozi Centrum, Bartok Kamaraszinhdz, Munkasmiivelédési Kozpont Nonprofit Kht. és
Jozsef Attila Konyvtar, kiegésziilve a Sdndor Frigyes Zeneiskolaval lefedi a kultura szinte minden
teriiletét (torténeti mult, képzémiivészet, film-, szinhdzmiivészet, népmivelés, konyvtar, zene).
Minden intézmény végzi a maga feladatat, kozos fellépésre, egylittmiikodésre ritkan adodik
lehetéség (Dunaujvaros 70 éves évforduldja, Sugaruti Fesztivdl, MMK-Konyvtar 50 éves

évfordulgja).

A vérosstratégiai, varosfejlesztési elképzelésekhez - ,.¢lhetd”, ,,modern”, “okos varos” - kell
igazitani az egyeldre csak tervekben 1étez6 kulturalis stratégiat, koncepciot. Ebben a konyvtar mar
az atfogalmazott és Gjra deklaralt, atalakuloban 1év6 szerepvallalasdnak megfeleld modon kell hogy
megjelenjen. A konyvtar sulya a XXI. szdzadban nem az allomanyi nagysaggal és nem a
beiratkozott olvasok szdmdval mérhetd, a hagyomdnyos allomanyalakitasi €s olvasdszolgalati
feladatokon tal szélesebb tevékenységi skalat olel fel, a terek és szolgaltatasok személyes
hasznalata mellett a tdvhaszndlattal, a helyi tarsadalomban betoltott kultirakdzvetitd és szervezd
szerepkorrel egylitt értelmezhet6. A mai  korban nem elegendd6 az informacid- ¢és
dokumentumszolgaltatasi szerepkor, ennél sokkal Osszetettebb tevékenységi korrel rendelkezik a
konyvtar: kézmivelddési szerepvallalas (rendezvényszervezés); olvasaskultira kialakitasa (baba-
mama programok), fejlesztése (altalanos iskoldkkal egyiittmiikodve) és megtartasa (kdzépiskolakkal
egylttmiikddve); esélyegyenldség biztositdsa (IKT); falak nélkiili konyvtarként valé miikodés
(honlap, elektronikus szolgéltatasok); Dunatijvaros helytorténetének gondozojaként (helyismereti
adatbazisok, digitalizalt helytorténeti anyagok révén) — a helyismereti informaciok gyijtésén és
szolgaltatasan tal a helyi identitas erdsitésében, pozitiv varoskép kialakitasaban, ,,sugarzasaban”

vald aktiv kozremiikodés.

465 éves ¢és annal id6sebb népesség a 15-64 éves népesség szazalékaban https://www.ksh.hu/sdg/4-19-sdg-1.html
5100 aktiv koru lakosra 16 gyermek jut (2022)


https://www.ksh.hu/sdg/4-19-sdg-1.html
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Technologia kornyezet

A technologiai fejlédés, a kulturalddasi szokdsok valtozésa a konyvtarhasznalatban is jelentds
valtozast hozott. Az internet, a vezeték nélkiili és mobil technoldgiai eszk6zok, alkalmazasok,
halézatok térhoditasaval hasznalatuk természetes folyamatta, a mindennapi élet részévé valt. Az
informécioipar Uj jelensége a mesterséges intelligencia megjelenése, eldretérése. Az informécios-
kommunikécids technologia fejlddése, 1) informacidhordozok megjelenése, a felhasznaloi
tarsadalom valtozasa, a tartalomipar megerdsddése, legiijabban pedig a mesterséges intelligencia
alkalmazasok gyors térhoditasa a konyvtarak szerepvaltasat, folyamatos fejlesztését, a technoldgiai

valtozasok kovetését, a konyvtarosok tovabbképzését teszi sziikségessé.

A technoldgiai kihivasok folyamatos megujulasi kényszer alatt tartjdk a konyvtar intézményét,

munkatarsait és felhasznaloit egyarant.

A fejlett mobiltechnoldgianak kdszonhetéen a lakossag internet-ellatottsaga 1) kozosségi terekkel
boviilt a varos tobb pontjan: okos padokkal, ingyenes wifi-elérhetéséggel, telefontoltd

allomasokkal.

Konyvtarunk korszerli informécios- ¢s kommunikacids technoldgiaval varja a felhasznaldkat. Az
intézmény hardverallomanya az Ujabb szolgaltatdsok ¢s technologiai fejlédés miatt folyamatos
felajitast igényel. Toreksziink a technologia folyamatos fejlesztésére, a legkorszeriibb eszkdzok

beszerzésére, a munkatarsak tudadsanak bovitésére, tovabbképzésére.

Az infokommunikacids kornyezet, a tuddsipar gyors valtozdsaban a konyvtaraknak meg kell
taldlniuk sajat helyiiket, szerepliket. Tartalom-eldallitds, digitalizalas, a gylijteményiikben levd
helyismereti, kulturalis tartalmak feldolgozasa, kozreadasa, egyéb tartalmakhoz wvald online

hozzaférés biztositasa.

Megnétt az igény a tavolrol, idékorlat nélkiil, azonnal elérhetd informéciok, szolgaltatdsok irant. A
virtualis térben valo jelenlét, a reszponziv honlap, a valamennyi eszkzon rugalmasan, a nap 24
orajaban elérhetd szolgaltatdsok (online katalogusok, beiratkozas, tdjékoztatds, olvasojegy,
eléjegyzés, foglalas), a sajat tartalmak eldallitasa, a konyvtar altal fejlesztett, gondozott
adatbazisok online elérhetdsége, a kozosségi oldalakon valé megjelenés (Faceebook, YouTube,

Moly, Issuu, Instagram) jogos hasznal6i igény, olvasoi elvaras.

Jogi kornyezet
A konyvtari rendszer Magyarorszag legnagyobb kulturalis intézményrendszere. A konyvtarak

mikodését a mindenkori hatdlyos jogszabalyok hatdrozzédk meg.
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Magyarorszag Alaptorvénye rogziti, hogy minden magyar allampolgarnak joga van a

muivelddéshez.

Konyvtarunk mukodésének alapja a 1997. évi CXL. térvény. A munkavéllalokra vonatkozé
jogszabalyok a 2012. évi L. térvény a munka térvénykonyvérdl, valamint a 39/2020. EMMI

rendelet.

Az Eurépai Unio tagédllamaként miikddésiink soran a vonatkozo rendeleteket, iranyelveket,

ajanlasokat is figyelembe kell venni, melyek koziil a legfontosabb a 2016/679 GDPR rendelet.

Onkormanyzati fenntartdsi, onalléan gazdalkodd koltségvetési szervként a fenntartd helyi
Onkorményzat rendeletei, kozgytlilési hatarozatai mellett gazdalkodasunkat az allamhaztartasrol

sz616 2011. évi CXCV. torvény ¢és annak végrehajtasi rendelete hatarozza meg.
A jogszabalyok valtozasat kovetve rendszeresen aktualizaljuk a konyvtar miikdési dokumentumait.

A konyvtarak mikodésére vonatkozo hatalyos jogszabalyok elérheték a Konyvtari Intézet oldalan:
https://ki.oszk.hu/sites/default/files/dokumentumtar/hatalyos_jogszabj 2025 0527.pdf
Nem jogszabaly ugyan, de hivatasunk, munkék irdnymutatdja a Magyar konyvtarossag etikai

kodexe.
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Bels6 tényezok

Erosségek

Gyengeségek

Epiilet, infrastruktira
— varos ¢letében elfoglalt egyediilallo szerep
(foldrajzi, kulturalis értelemben is)
— megujul6 energiaforrasok - napelem
Szolgaltatas
nyitvatartasi id6
Cimbora klub
Gyermekkonyvtar mitkodése (terek, kdzosségi
tér: jatékszoba, mesevar; proaktivitas, otletek,
rendezvények, konyvtari orak)
Tinisarok
megujul6 rendezvények: Konyvtér,
Mazsolapercek, kreativ foglalkozasok
ingyenes programok
olvasaskulttra fejlesztése konyvtari 6rak
keretében
kiskozosségek tdmogatasa, befogadasa -
bérelhetd helyiség
kotészet
irodai szolgaltatasok
Konyvborze miikddtetése
Technologia
novekvo tavhasznalat
Gyilijtemény
— gylijtemény Osszetétele
folyamatos, naprakész beszerzés
hasznaloi igények figyelembe vétele
Helytorténeti gylijtemény- helyi jelentdségti
tartalmak a honlapon: adatbazisok, Médiatar,
digitalizalas, Hiriink, neviink...”, ARCANUM,
Képtar, Evfordulok
Kapcsolat, kommunikacié
egylittmikodés ovodakkal, oktatasi
intézményekkel, szocialis intézményekkel
egylittmikodés kulturalis intézményekkel,
konyvesboltokkal
egylittmikodés helyi civil szervezetekkel
helyi miivészek tdmogatasa
aktiv részvétel szakmai-¢és érdekképviseleti
szervezetekben
konyvtarmarketing (plakatok, honlap,
kozosségi oldalak)
munkatarsi kapcsolati hald
HR, személyiigy, szervezeti kultiara
— munkatarsak képzettsége, kompetenciai
munkatarsak hivatastudata
csapatmunka, egytittmiikodés projekt
feladatokban
korszerti célzott tanfolyamokon,
tovabbképzéseken valo aktiv részvétel (célokhoz
kapcs.;0j igényeket kiszolgald kompetenciak)
alkalmazkodoképesség, rugalmassag, reziliencia

Epﬁlet, infrastruktira, energetika

az ¢épiilet miiszaki, energetikai allapota,

akadalymentesités hianya

berendezés, modern butorzat hianya, a
meglévok nem funkcionalisak

egyterli olvasoi tér

nem elég feltling, lathaté az épiilet
Szolgaltatas

regisztralt olvasokon beliil a fiatalok, aktiv
dolgozok aranya alacsony

bankkartyas fizetési lehetdség hianya
— helyhiany — polcok
— fiokkonyvtar miikodési korilményei
Technologia
allomanyvédelmi rendszer hianya
IT eszkdzok elavultak
e-card
kiils6 rendszergazda munkéjanak kitett mikodés
HR, személyiigy, szervezeti kultira

munkatarsak alulfizetettek

eltéro leterheltség

akadoz6 belsé kommunikacid

akadozo belsd tudasmegosztas

nyelvtudas hianya

marketing szakember hianya

nem mindig racionalizaltak a
munkafolyamatok

stressz, kiégés
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csaladbarat — munkahelyként, konyvtarként is
oOtletek tamogatottsaga (vezetdk, kollégak)
kreativitas

Egyéb

z0ld konyvtari torekvés

mikddé fiokkonyvtar

sajat palyazataink népszeriieck — versird, rajz
nyitottsag, kreativitas, értékorientaltsag —
alapelvek

Kiils6 tényezok

Lehet(’iségek

Veszélyek

Epiilet, infrastruktira

— ,Konyvtar” - eligazit6 tablak a varosban

— Uj éplilet, vagy atépités

Szolgaltatasok

konyvtar szerepének novelése a nem formalis-,
¢s informalis tanulds, ismeretterjesztés teriiletén

reagalas a hasznaldi igények valtozasara
palyazati lehet6ségek kihasznalasa
potencialis felhasznalok, uj célcsoportok
felkutatasa, megnyerése
befogado intézmény: tdbb klub, képzések
biifé, automata mikodtetés — kiils6 cég altal
locker
Kapcsolatok

partnerkapcsolatok folyamatos apolasa,
megerdsitése

szponzorok keresése, 11j forrasok

helyi médiaban val6 szerepléssel a konyvtar
pozitiv tarsadalmi megitélésének erdsitése

varosi kulturalis 6sszefogas kialakitasa,
erdsitése (eseménynaptar, kozos rendezvények)

marketing — 01j utak keresése

dnkéntesség (KOSZI)
Technologia

MI, automatizalas

napelem termelés teljes kihasznalasa —
klima berendezések

Tarsadalmi kérnyezet

eloregedd varos, demografia negativ
valtozasai, csokkend lakossdgszam

kultara nem megfeleld tamogatottsaga
(politikai, gazdasagi)

jogszabalyi kornyezet valtozasa

gazdasagi tarsadalmi kornyezet negativ
valtozasa
Gazdalkodas
kormanyzati, fenntart6i tamogatas csokkentése
tiszteletdijak, koltségek emelkedése

koltségvetés csokkenése
fenntartasi koltségek novekedése
intézményi onallosag veszélyeztetése
— palyazatok hianya
HR, személyiigy

1étszamleépités

— palyaelhagyas
szakember-hiany
tarsadalmi megbecsiilés hianya
Szolgaltatasok

olvasoi igények figyelembe vétele miatt az
allomany Osszetételének eltolodasa

oktatasi rendszer nem tamogatja a
konyvtarhasznalatot

olvasasi ¢és kultarafogyasztasi szokasok
valtozésa

kevesebb olvasoi 1étszam, cs6kkend
forgalmi adatok, csokkend bevétel

az 4llomany tudatos rongalésa, lopasok
Technolégia

IT fejlédésének folyamatos kovetése
pénziigyi forrasokat igényel

robotika, MI

Egyéb
— orszagos konyvtari stratégia hianya
agazati bérrendezés hianya

konyvtariigy szervezetei nem megfeleléen

képviselik a szakmat
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ATFOGO CELOK
A Jozsef Attila Konyvtar

gylijteményét az adott pénziigyi kereteken beliil, a konyvtar értékrendjét szem el6tt tartva, az
olvasoi igényeket figyelembe véve alakitja, feltarja és hasznaloi rendelkezésére bocsajtja,
nyugodt, kellemes kornyezetet, megfeleld 1égkort biztosit a szabadidé hasznos eltoltéséhez,
ugy alakitja tereit, hogy a felhasznaloi csoportok kiilonb6zo igényeit (csendes elmélyiilés,
dokumentumok helyben haszndlata, reprografiai és informatikai szolgaltatasok, eszkdzok
hasznalata, e-ligyintézés, munkavégzés, kozosségi €let, beszélgetés, hangosabb jaték) képes
legyen akar egyszerre is kiszolgalni,

az irni-olvasni tudas megszerzéséhez, fejlesztéséhez sajat lehetdségeivel aktivan hozzajarul
kiemelt feladatanak tekinti a fiatalokkal valo foglalkozast: a konyves kornyezethez valo
szoktatast, az olvasas képességének kialakitasat, az olvasds megszerettetését, az
olvasaskultira megteremtését, alakitasat és fejlesztését,

aktiv kulturdlis szerepet vallal: rendezvényeket, foglalkozasokat szervez, kozosségeket
tamogat,

a varos kulturalis életének részeként mitkddve, jo kapcsolatokat tart fenn kulturalis és
oktatasi intézményekkel,

tamogatja az egész €leten at tartd tanulas formalis és informalis modjait,

segit lekilizdeni az egészségi dallapotbol, a technikai eszk6zok hianyabol, a digitalis
analfabetizmusb6l, vagy a szocialis korilményekbdl adodd esélyegyenldtlenséget
(akadalymentesités, digitalis allampolgarsag, e-ligyintézés, e-munkakeresés...),

hozzajarul a varos polgarainak helyi kozéletben valo sikeres részvételéhez a helyi
informéciok feldolgozasa €s szolgéltatasa révén,

online szolgaltatasait, adatbazisait folyamatosan korszeriisiti, gondozza, béviti (opac, képtar,
digitalizalt dokumentumok...),

sz¢leskort tarsadalmi feleldsségvallalassal propagalja, részt vesz, aktivan kozremiikodik jo
ligyek tdmogatasaban,

a mindségiranyitasi alapelveknek megfelelden szervezi munkajat,

szolgaltatasait a mindségiligy szempontjait szem eldtt tartva fejleszti, széles korben
népszerusiti,

az olvasoi elvarasok valtozésai, a folyamatosan valtozé koriilmények, technikai feltételek,
informaciokeresési modok és lehetdségek kovetése érdekében a munkatarsak kompetencidit

folyamatosan fejleszti (képzés, tovabbképzés, onképzes).
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KULCSTERULETEK, ELERENDO CELOK

ALLOMANYALAKITAS
Célok, feladatok:

e akonyvtar gylijteményének korszeri, olvasodi igényekhez igazodd, koltséghatékony, értékek
mentén torténd gyarapitasa

e akorosztalyi igények figyelembe vételével torténd szerzeményezés

e az allomany folyamatos tervszerli apasztasa

e Allomanyellenérzés

e a gylijtemény jogszabalyoknak ¢és konyvtari kovetelményeknek megfeleld naprakész, pontos

nyilvantartasa
Tevékenységek:

e olvasoéi igények folyamatos figyelése, 6sszegylijtése (desiderata-jegyzékek)

hasznaloi igényfelméresek

o forgalmazoéi kedvezmények kihasznalasa

o 4llomanyapasztasi tervek

e az integralt rendszer cseréjébdl adodo katalogus-javitdsok folyamatos végzése

o Corvina integralt rendszer lehetdségeinek tovabbi kihasznalasa (folyodirat-modul)
o allomanyellendrzési litemterv, részteriiletek ellendrzése

« alloméanyi adatok tobb szempontu kovetése (Ahsz. 14. mell.)

GYERMEKKONYVTAR

A konyvtar egyik legfontosabb feladata a gyermekek konyves kornyezethez vald szoktatasa,;
olvasova nevelése; a gyermekek irds-olvasas készségének, szocialis attitid kialakitasara,
kornyezettudatossagra vald nevelésének, lelki és mentalis fejlddésének konyvtari eszkdzokkel

torténd tamogatasa. Kiilonbozo korcsoportokra lebontva az alabbi célokat-feladatokat tlizziik ki:

Baba-mama program
Cél: a legkisebbek konyvtari kornyezetbe vald beszoktatdsa, a sziilok segitése, mondokak, mesék,
konyvek gyermekek fejlesztésében betoltott szerepének tudatositasa; fiatal sziilok tdmogatasa

gyermeknevelési kérdésekben (szakirodalmi, szakmai, k6zosségi tdmogatas)
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Kapcsolatok: Ringatd, Baba-mama joga
Tevékenységek:
o rendszeres monddkazo-dalolod foglalkozasok (MazsolaPercek),
o jatéktér biztositasa,
e kotetlen talalkozok (sziil6i kor),
o sziiléknek sz0616 szakirodalom a gyermekkdnyvtarban (Baba-mama polc),

o szakirodalommal megtamogatott t¢émak-alkalmak,

adott témak koré szervezett sorozatok, talalkozok (szakemberek meghivasa).

A konyvtar teret biztosit a babdkat és kismamdkat megcélzd mozgésos, 6lbéli, jatékos, zenei
foglalkozasoknak. A konyvtar épiiletének korszerlisitésekor a babdk és anyukak igényeit szem el6tt
tartja (épitett rdmpa - babakocsival valo bejutds az épiiletbe). Segitséget nyujt a fiatalok sziilové
valdsanak folyamataban, segiti az aktualis gyermekneveléssel kapcsolatos kérdésekben valo

eligazodast (szakirodalom, szakemberek el6adasai, sziil6i kor).

Ovodaskor

C¢l: a beszoktatas folytatdsa, ujabb kor bevonasa, boviild lehetdségekkel
Kapcsolatok: 6vodak, ezen keresztiil tovabbi sziilok elérése
Tevékenységek:

Evszakokhoz, iinnepekhez ktddé

foglalkozasok, bemutatok,
o konyvek, kiallitasok, ajanlok,
o mesék, hangz6 anyagok, diafilmek,
o mesesarok, mesedélutanok (kotetlen, szabadidds elfoglaltsadg, rendszeres program),
e dekoracio,
e kézmiives foglalkozasok, alkotasok.
Kisiskolaskor
Cél: olvasas-iras tanulasanak, tanitdsanak segitése, timogatasa, olvasasi kedv kialakitasa

Kapcsolatok: altalanos iskolédk, tanitok, napkdzis tanitok, civil segitok, sziilok
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Tevékenységek:

konyvtarbemutato foglalkozéasok,

tananyaghoz, linnepkorhéz kapcsolddd tematikus foglalkozasok, rendezvények, irodalmi

Osszeallitasok, ajanlok, kiallitasok,

értd olvasas (alapkompetencia) kialakitasa, erdsitése: Szoforgatd Betlivetd (olvasmanyok,

feladatok),

ajanlolistak készitése; olvasoverseny (Mar tudok olvasni, Olvas6Proba),

sziinidei konyvfald, foglalkoztat6 jatékok

konyvtarismereti, szamitogépes, technikai ismeretek bovitése,
kornyezettudatossag, természet ismeretére, szeretetére vald nevelés,

mesesarok, mesedélutanok,

mesemondo verseny,

csaladi napok, kézmiives foglalkozasok, kézmiives technikdkkal valo ismerkedés,
jatékok — rejtvény, labirintus,

vizualis kultira, zenei nevelés.

Felso tagozatos tanulok

Cél:

olvasds megszerettetése, népszerlsitése, izlés- és személyiségformalds, ismeretszerzési

szokasok kialakitasanak kezdeti 1€pései, természettudomanyos, technikai ismeretek bovitése; a 7-8.

osztalyosok fokozatos atvezetése a Felndttkonyvtarba, bevezetés a felndtt irodalomba

Kapcsolatok: iskoldk, irodalom- szaktanarok, gyermekekkel foglalkozé egyéb segitd intézmények,

civilek

Tevékenységek:

konyvtarbemutato, prezentacio,

ajanlott olvasmanyok jegyzéke (szabadidd hasznos eltdltése, irodalomoktatds segitése)

(OlvasoProba),
egyéni olvasmanyok kivalasztasaban valo segitség, érdeklddési korok szerint

(Mit olvassunk?),
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e konyvtari anyaggytlijtés (tananyaghoz, iskolai feladathoz, érdeklddési korhoz) — irott
dokumentumok, internetes lehetdségek (egyéni vagy csoportfoglalkozas formajaban),

e 0rt0” olvasds, olvasasi kedv/készség, fogalmazasi képesség fejlesztése; tudjanak

beszamolni olvasmanyélményeikrdl (OlvaséProba, 3KOP),
o aktiv csoportok — tarsas kompetenciak, személyiségfejlesztés (Cimbora, szinjatszo kor...),

e olvasmanyélményekhez, iinnepekhez, eseményekhez  kapcsolodd  rendezvények,

foglalkozasok,

e csoportok ,,produktumait” felhasznalva konyvtaron beliill és kiviil, iskolai vagy varosi

rendezvényeken vald részvétel formdjaban (Cimbora),
o digitalis kompetenciak fejlesztése, hasznos internetoldalak, fejlesztd jatékok bemutatésa,

e természettudomanyos, miszaki-technikai ismeretek bdvitése (vilagnapok, események -

konyvek, kiemelések, eléadasok, foglalkozasok),
e . Tini sarok” bemutatasa, Felndttkonyvtar-bemutato,

o jatékok, képességfejlesztd foglalkozasok — konyvtari, fejtord, személyiségfejlesztd
foglalkozasok, kiallitdsok, kézmiives technikdkkal wvalé ismerkedés, manualis

készségtejlesztd foglalkozasok, szakkorok.

OLVASOSZOLGALAT

Kozépiskolasok

Cél: Konyvtarhasznélat teriiletén: jatékos konyvtarbemutatd foglalkozasok, konyvtari kornyezet
megismertetése, vonzéva tétele, szakirodalom- ¢és informacidkeresési technikak elsajatitasa.
Kozosségi tér lehetdségeinek bemutatasa. Olvasaskultara kialakitasa, fejlesztése — irodalom
ismerete, szeretete, ifjusagnak szo6l6 mai irodalmi mivekkel valdé megismertetés;
személyiségfejlesztés, tarsas kapcsolatok, vitakészség, anyanyelvi, kommunikéaciés kompetencidk

fejlesztése — a biblioterapia, irodalom- és dramapedagdgia, mentalhigiéné eszkozeivel.

Az iskolai kozosségi szolgalat konyvtari lehetdségeinek kihasznéldsa: olvasokordk, kortars

irodalomajanlasok, rendezvényszervezés a felnott olvasoszolgalatban €s a gyermekkonyvtarban.

A korcsoport megszolitasa, bevonzasa a kdnyvtari térbe (igényfelmérés).
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»linisarok” milkodtetése, fejlesztése kozépiskolasoknak szold szabadidds olvasmanyokkal,

szakirodalommal.

Kotetlen formak: beszélgetd klub, olvasokar, talalkozasi, jatéklehetoség.

Tanulasi, mentalis nehézségekkel kiizdd réteggel, csoportokkal vald konyvtari foglalkozas.

Kapcsolat: kozépiskolakkal, irodalomtanarokkal, humén munkako6zosségekkel, pedagdgusokkal,

neveldkkel, gyogypedagdgusokkal. Iskolai kozosségi szolgalat nyujtotta lehetdségek.

Tevékenységek:

konyvtarbemutato — honlap, elektronikus katalogus, adatbazisok,

informaciokeresési technikak, k6zos katalogusok, egyéb adatbazisok,

jatékos konyvtarbemutatd foglalkozasok (igényekhez, tanuloi csoportokhoz igazitva),
rendhagy¢ irodalomorak (iskolakkal kozosen el6készitett, szervezett eldadasok),
olvasmanyok kivalasztasa: konyvjegyzékek (tematikus ajanlébibliografidk) fiataloknak
készités, bovités,

ajanlo jegyzékek interaktiv — tini olvasok javaslatai, ajanloi alapjan torténd — bdvitése
(honlapon keresztiil),

pszichologiai-metalhigiénés-személyiségfejlesztd eloadasok, foglalkozasok a kozépiskolas

korosztaly szamara (elozetes igényfelmérés a varos kozépiskolaiban),
elkiilonitett tér: Tinisarok miikddtetése (Olvasmanyok, megfeleld butorzat, kérnyezet)
tarsasjaték lehetdség (tér, jatékok, klub...),

eseményekhez kotddéen ezt a korosztalyt megcélzd konyvtari palyazatok, versenyek

(novella, esszé- versiras) meghirdetése,

OKTYV, tanulméanyi és egyéb versenyek figyelemmel kisérése az ezeken vald részvétel

konyvtari segitése (szakirodalom biztositdsa, irodalomjegyzékek, tanuldszoba),

a korosztaly konyvtari akcidokba vald bevonasa (konyv-, olvasds-, konyvtarreklam, J.A.

120).
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Aktiv kortuak
Cél: elfoglalt, kevés szabadidovel rendelkezd, kozépkort olvasoréteg megszolitdsa, bevonzasa,
mentalis jollétik megdrzésére, lelki-pszichés allapotuk javitdsara iranyuld rekreacids programok

szervezése, inditasa.

Tevékenységek:

kulturalis,

e ismeretterjesztd eldadasok,

e Dbiblioterapias,

o egészségveédo,

o kornyezettudatossagra indito,

e kreativitasra 6sztonzo,

e mozgasos foglalkozasok,

o kézmiives tevékenységek, alkalmak meghirdetése.
Nyugdijas koruak
Cél: a korcsoport szabadiddé hasznos eltoltésében, ismeretszerzésben, mentalis egészség, tarsas
kapcsolatok megtartasaban vald segitése. Szépirodalom, szabadidés tevékenységhez kapcsoldodod
szakirodalom, folyodiratok napi- €s hetilapok beszerzése, helytorténeti anyaggytijtés, kulturalis

események, torténelmi-helytorténeti és egyeéb rendezvények, kidllitdsok, képzések, szamitdgép-

hasznalat, e-ligyintézés segitése, digitalis kompetenciak fejlesztése.
Kapcsolatok: Nyugdijas klub, Varosalapitok, Pentele Barati Kor

Tevékenységek:

o igényfelmérések,

o reklam, propaganda,

e rendezvényszervezés,

o informatika tanfolyam, képzés €és/vagy egyéni segitségnyujtas.
Fogyatékkal él6k, hatranyos helyzetii csoportok

Cél: kiilonbozd hatranyos helyzetli csoportok szdmaéra biztositani a kulturdlis javakhoz,

miivelddéshez, kdnyvtari szolgéltatdsokhoz valo szabad hozzaférést.
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Kapcsolatok: Joszolgalati Otthon, Méra Iskola, specidlis nevelési igényii csoportok, Utkeresés

Segité Szolgalat, Mozgaskorlatozottak Egyesiilete, frisz Klub

Tevékenységek:

akadalymentesités (€épitett rampa, mozgaskorlatozott mosdo, emelet akadalymentesitése),

akadalymentes honlap kialakitasa,

hallas- és latassériilteket segitd eszk6zok beszerzése,

fogyatékkal €16, hatranyos helyzetii csoportokat megcélzo rendezvények, foglalkozasok.

HELYTORTENET

Cél: Dunatjvarosra és vonzaskorzetére vonatkozo kulturalis, kozéleti, torténeti anyagok gytjtése,
feldolgozasa, adatbazisba rendezése; helyi sajtotermékek; varosi televizié archivuma 2000-2004.
kozotti idészakanak feldolgozasa; egyéb varostorténeti jelent6ségli mozgdképek (videok,
filmszalagok), hangkazettdk digitalizalasa, feldolgozasa, kozzététele; az informaciok szétsugarzasa:
helyi kozosség felé¢ kozvetitése; segitség a helyi kozosségi (allampolgari) jogok gyakorlasahoz;

kozosségépités; helyi tarsadalmi folyamatok kdvetése, helyi identitds erdsitése.

Kapcsolat: dnkormanyzat, varosi intézmények, Intercisa Muzeum, Varosalapitok, Pentele Barati

Kor

Tevékenységek:

varos ¢és kornyékére vonatkoz¢ irott, elektronikus, AV- anyagok gytijtése, 6rzése,
o anyag feltarasa, visszakereshetdség biztositasa,

e szolgaltatés kiilonb6z6 szintjeinek, formainak kialakitasa,

e helyismereti anyagok (konyv, periodika, video, hangkazetta) digitalizalasa,

e Helyismereti, Hirlink-neviink messzeszall...., Képtar, Varostorténeti kronoldgia, Médiatar

adatbazisok gondozasa,
o Me¢diatar adatbazis bovitése, igényekhez valo alakitasa,
o helyismereti szolgaltatasok, adatbazisok népszeriisitése,

o helyi kozosségszervezddésekben, folyamatokban valo aktiv részvétel.
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FIOKKONYVTAR
Cél: olvasoi létszam, latogatottsag novelése, iskoldval vald kapcesolat erdsitése.
Kapcsolat: iskolai kdnyvtarral, osztalyfonokokkel, szaktanarokkal

Tevékenységek:

o konyvtarhasznalati orék,
e mesedélutanok,
e kreativ foglalkozasok,

o egylittmiikdodés a Gyermekkonyvtarral.

KOTESZET
Cél: a konyvtari konyvek fizikai allapotdnak megdrzése (kotés, javitas); kotészeti termékek,

szolgaltatés kiils6 felhaszndlok szamara; a kotészet ,,nyitott mithelyként” valé lizemeltetése.
Tevékenységek:

o az allomany folyamatos kotése,

e hasznalatban 1év6 konyvek gyors, azonnali javitasa,

o kotészeti termékek, kotészeti szolgaltatas (korlatozott mérték, onkoltség-szamitas),

e bemutato 6rak, foglalkozasok a kotészetben (igény szerint).

ZOLD KONYVTAR

Cél: Fenntarthatosdg ¢és Okotudatossag a mikodésben (energiahatékonysag, napenergia
felhasznaldsa, automatizalds, takarékossdg, Ujrahasznositds). Kornyezettudatos életmdd
kialakitasanak, terjesztésének fontossagara irdnyitani a lakossag figyelmét (programok, eléadasok,

bemutat6 terek, mindennapi élet €s gyakorlat).

Kapcsolat: palyazati programokban vald részvétel, egyiittmiikodés intézményi és civil partnerekkel

(KMI, Okoklub, Varosvéddk Ujtelepért Egyesiilet, URBACT projekt...).
Tevékenységek.

e cldadasok, 6ko-napok, kiallitdsok, bemutatok,

e kornyezetvédelemmel foglalkozé munkacsoport,

o kornyezetvédelmi terv, stratégia,
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szelektiv hulladékgytijtés,

madarbarat intézmény (madaretetdk, itatok, oduk),

kutyabarat konyvtar (viz, kutyavaro, kutyas programok),

kertgondozas, gydgynoveények, fak, madarak, rovarhotel, rovarbolcso, kerti to,
konyvtari 6ko jatszotér,

mini tandsvény a konyvtar koriil (véarosi természeti kornyezetet bemutatd tér: mezitlabas

rrrrrr

z01d terasz - zold olvasoterem (pihend padok, pergolék...),

aramtermelés napelemekkel,

napelemek termelésének teljes felhasznalasar klimarendszer lizembe helyezése,
napelempark termelésének hétvégi kdzosségi hasznositasa (autotoltd),

okos eszkozokkel vezérelt épiiletenergetika kialakitasa,

ujrahasznositott anyagok - tablak, dekoraciok, kézmiives foglalkozasok alapanyaga,

KONYVTAR SZABADTEREN

Cél: a konyvtar falai koziil (nem csak virtualis szolgaltatdsokkal) kimozdulva, felhivni a kdzosség

figyelmét a kdnyv, konyvtar, olvasas, hiteles informaciok fontossagara.

KONYVTER rendezvény,

varosi fesztivalokon valo részvétel (Sugaruti fesztival, Parazs-Varazs...),
gyermekkonyvtari kitelepiilések (Cimbora dallamok, szabadtéri jatékok),
koltészetnapi akciok,

helyismereti sétak.

TARSADALMI SZEREPVALLALAS

Cél: pozitiv tarsadalmi folyamatok elinditdsdnak kezdeményezése, figyelemfelhivas konyvtari

eszkozokkel, a tarsadalomban megjelend segitd szandékok tevékeny tdmogatasa, cselekvd részvétel

minden j6 szandék, eléremutatd kezdeményezésben.

vilagnapok, hatranyos helyzetli csoportok kiemelése (hir, plakat, konyvek)
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e segitségnyujtas
o akciok (reklam, felhivas, timogatés)
INFORMATIKAT HATTER

Cél: a szakmai munka és a szolgéltatasok szinvonalanak szinten tartdsdhoz, javitasahoz megfeleld

szamitastechnikai hattér biztositasa, folyamatos karbantartas, tervszerl fejlesztések.
Tevékenységek:

szerverbovités,

e honlapfejlesztések (akadalymentesités, reklampont-beépités),

o adatbazisok fejlesztése (Médiatar tovabbi fejlesztése TV-anyagon tul egyéb helyismereti

mozgoképek, video- filmfelvételek integralasa az adatbazisban),
o automatizalas (human erdforras prioritdsdnak megtartasa mellett), locker

e ,,0kos” rendszerek.

SZERVEZETI KERDESEK

Cél: emberarcu szervezet, rugalmas szervezeti formak, kozosségi miikodés kialakitasa; szervezeti
kultra javitdisa — kommunikacio, hatalomgyakorlds, demokrécia, egyiittmiikddés, lojalitas,
felelosségvallalas

Tevékenységek:

o teammunkak, egy-egy célfeladat megoldasara 6sszealld csoport,
e intézményi kommunikacid, kiilsd: jelentds marketing, médiakapcsolatok, Web2,

e intézményen beliilli kommunikaci6: informacidaramlas biztositasa, interaktiv formak
kiépitése: értekezletek, tajékoztatas és véleménynyilvanitas terei kdzvetlen (személyes) vagy

kozvetett (szakszervezet, lizemi tanacs utjan),

e 1j arculati elemek kialakitasa, meglévo elemek, iranyvonal erdsitése.

EPULETKORSZERUSITES
Cél: az 1974-ben épiilt konyvtarépiilet allagmegovasa, korszeriisitése, mai kovetelményekhez valo
igazitdsa; biztonsagos miikodési feltételek megteremtése, egyenld esélyek Dbiztositasa,

akadalymentesités; modernizalas, atépités; kozosségi terek kialakitasa (kavézo, terasz, zold terasz).
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Tevékenységek:

villamos halozat korszerusitése,

tizvédelem,

akadalymentesités: rampa, akadalymentes mosdo, lift vagy 1épcsolift,

energetikai korszertisités folytatasa (hazi kis erdmii aramtermelésének teljes felhasznalasa),
fiit6-hiité klimaberendezés telepitése (olvasoi tér, irodak),

fitésrendszer szétvalasztasa (MMK-konyvtar)

automatizalt rendszerek, okos eszk0zok,

keramiaburkolat megerdsitése vagy cseréje.

Konyvtarbdvités. Epités, atépités:

kiallito tér atalakitdsa, modernizaldsa (fényviszonyok, vilagitas, terek, falfeliiletek

o

bdvithetdsége),
kiilso tiveglift, terasz (zold terasz),

tobbfunkcids (koncert, mozi, eldadéds, kézmiives foglalkozas, szakkor, csendesebb

sporttevékenység), mobil falakkal elvalaszthatd, bovithetd terek kialakitasa,

biifé, kavézo kialakitasa.
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