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Dunaujvaros Megyei Jogu Varos Kozgyiilése
809/2017. (XII. 14.) hatarozatanak 4. szamu melléklete

MUNKAMEGOSZTASI MEGALLAPODAS 1. SZAMU MODOSITASA

Amely létrejott egyrészrél

a Dunaujvarosi Gazdasagi Ellaté Szervezet (2400 Dunaujvaros, Dézsa Gyoérgy ut 35/A.,
képviseli: Farkasné Vorés Magdolna igazgat6, adészam: 15801931-2-07), mint gazdasagi
szervezettel rendelkez6 koltségvetési szerv (a tovabbiakban: GESZ),

masrészrol

a Jozsef Attila Konyvtar Dunaujvaros (2400 Dunaujvaros, Apaczai Csere Janos ut 9.,
képviseli: Toth Eva igazgatd, adészam: 15365408-1-07), mint gazdasagi szervezettel nem
rendelkez6 koltségvetési szerv (a tovabbiakban: Kényvtar)

k6z6tt (a tovabbiakban egyutt: szerz6dd felek) alulirott helyen és napon, az alabbiak szerint:

1.) A Dunaujvarosi Gazdasagi Ellaté Szervezet és a Jozsef Attila Kényvtar Dunaujvaros, mint
gazdasagi szervezettel nem rendelkezé koltségvetési szerv munkamegosztasi
megallapodast kotott 2015. junius 22-én, melyet Dunaujvaros Megyei Jogu Varos
Kozgylilése a 400/2015. (VI. 18.) hatarozataval jévahagyott. A szerz6d6 felek a
munkamegosztasi megallapodasban hataroztdk meg, hogy az allamhaztartasrél szold
térvény végrehajtasarol szold 368/2011. (XIl. 31.) Korm. rendelet 9. § (1) bekezdésében
meghatarozott feladatok koéztl melyik feladatot, melyik kéltségvetési szerv latja el. Szerz6do
felek a munkamegosztasi megallapodast kdzés megegyezéssel az alabbiak szerint
modositjak:

2.) A 2015. junius 22-én megko6tétt munkamegosztasi megallapodas (a tovabbiakban:
munkamegosztasi megallapodas) |. fejezet 4. és 13. pontja az alabbiak szerint
modosulnak:

,4. A GESZ — a Konyvtar egyetértésével — az altala foglalkoztatott munkavallalék kézul kijeldl
egy fét, aki a Kényvtar és a GESZ kozotti kapcsolattartasért felel, (tovabbiakban Gazdasagi
koordinator). A Gazdasagi koordinator feladata a Koényvtar pénzigyi és gazdasagi
folyamatainak szakszer(i és torvényes koordinalasa, a GESZ vezetésével tortend
kapcsolattartas, valamint az adatszolgaltatds. A Gazdasagi koordinator jogosult és koteles
részt venni Konyvtar kotelezé értekezletein, amennyiben az pénzugyi, gazdasagi folyamatot
érint.

A Gazdasagi vezetd helyettes dsszefogja és ellendrzi a tervezési, pénzigyi és szamviteli,
kbézgazdasagi, munkalgyi és bérgazdalkodasi feladatokat, biztositja az intézmény gazdasagi
kapacitasainak leghatékonyabb felhasznalasat.”

,13. A Konyvtar vezetéjének feladata, kotelessége és feleléssége a munkaltatdi jogkor
gyakorlasa, az 06nallé bérgazdalkodas. A munkalgyi iratok szabalyszerl kitdltése, a
folyamatos tajékoztatas, a hiteles adatszolgaltatas, az analitikus bérnyilvantartds pontos
vezetése és tarolasa a GESZ feladata a GESZ székhelyén. A 2015. januar 1-je elétt felvett
dolgozék eredeti személyi anyagainak 6rzése a Kényvtarnal térténik. A késébbiekben felvett




dolgozék személyi anyagai mindkét helyen 6rzésre kerililnek azzal, hogy a teljes személyi
anyag 6rzése a Koényvtarnal térténik.”

3.) A munkamegosztasi megallapodas Il. fejezet 1.3. pontja az alabbiak szerint
modosul:

,1.3. A GESZ a Kkoltségvetési rendelet megalkotasa utan a Koényvtar elbiranyzatait
nyilvantartasba veszi Szamviteli Politikdban régzitett bontasban és megkuldi a kdltségvetési
szerv részére.”

4.) A munkamegosztasi megallapodas IV. fejezet 1. pontja az alabbiak szerint médosul:

,1. Kotelezettségvallalas: A Kényvtar nevében kotelezettséget a kéltségvetésben szerepld
eléiranyzatok mértékéig a Kényvtar vezetdje, vagy az altala irasban felhatalmazott személy
vallalhat, a GESZ pénzugyi ellenjegyzése mellett. A Kényvtar kételezettséget csak irdasban —
kivéve a 200.000 Ft-ot meg nem haladd termék, aru és szolgaltatas vasarlast — és a
mindenkor hatalyos alapité okiratban foglalt szakmai feladatainak célszerli és hatékony
ellatasa céljabdl vallalhat.”

5.) A munkamegosztasi megallapodas V. fejezet 1., 4. és 6. pontjai az alabbiak szerint
keriilnek moédositasra:

,1. A pénzkezelés részletes szabalyozasat a GESZ altal készitett a Kdnyvtarra is kiterjesztett
Pénzkezelési Szabalyzat tartalmazza. A szabalyzatban foglaltakat a Koényvtar koételes
alkalmazni és betartani a Kényvtarra vonatkoz6 sajatossagok figyelembe vételével.”

4. A konyvtar sajat pénzforgalmi szamlaval rendelkezik. A szabalyosan utalvanyozott
szamlak pénzlgyi teljesitése a GESZ munkatarsai koézrem(kodésével a Koényvtar
vezetdjével vagy megbizottjaval kdzdsen térténik.”

,6. A napi készpénzes bevételek (beiratkozasi dij, késedelmi dij, fénymasolat dij, stb.,)
beszedését a Konyvtar végzi a székhelyén sajat szamitbgépes pénztari rendszerrel, nyugta
vagy szamlaadasi kotelezettséggel. Ennek a feladatnak az elvégzése a Konyvtar
munkatarsainak feladatat képezi, melyek a munkakéri leirasokban régzitésre kerlltek. E
bevételek kezelése és nyilvantartasa a GESZ feladatat képezi. Ennek szabalyozasa a
Pénzkezelési Szabalyzatban és a Gazdalkodasi Szabalyzatban kerll részletezésre.”

6.) A munkamegosztasi megallapodas VI. fejezet 2. pontja az alabbiak szerint médosul:

,2. A Konyvtar a GESZ szamviteli politikaja keretében elkészitett szabalyzatok, valamint a
szamlarend el6irasait alkalmazza, és az azokban foglalt eléirasokat kotelezé érvénnyel
betartja, a Kényvtarra vonatkozé sajatossagok figyelembe vételével.”

7.) A munkamegosztasi megallapodas VIIl. fejezet 2., 3. és 6. pontja az alabbiak szerint
modosulnak:

,2. A kozalkalmazotti jogviszony létesitésével, mddositasaval, valamint megszintetésével
kapcsolatos feladatok okmanyait a Magyar Allamkincstar altal biztositott programmal a GESZ
késziti el6 4 eredeti példanyban, majd aldirasra megkildi a Kényvtar vezetdjének. A
Koényvtar vezetéje az alairt okmanyok 2 példanyat megkildi a GESZ-nek, aki 1 példanyat
kiséréjegyzékkel a GESZ tovabbitja a MAK felé, 1 példanyat pedig irattaraba helyezi el. Az




alairt okmanyokkal egy idében a Kényvtar vezetbje megkildi a munkakdéri leiras 1 példanyat
is.”

,3. A Kényvtar a MAK altal biztositott program rendszerében térténé adatrégzités céljabol
papir alapon havonta, a kért hataridére megkldi a GESZ részére az alabbi adatokat:

e tuldra,

e helyettesités,
o jelenlétiiv,

e szabadsag.”

,6. A Konyvtar kézalkalmazottai tekintetében a Kényvtar vezetéje gyakorolja a munkaltatéi
jogokat — a GESZ gazdasagi vezetéjének vagy az altala irasban kijelélt személy pénzigyi
ellenjegyzése mellett — ennek keretében:

- az elemi koltségvetésében jévahagyott személyi juttatdsok és Iétszam
eléiranyzataval — a jogszabalyi el6irasok figyelembevételével — o6nalldan
gazdalkodik.

- a betoltetlen allashelyekre jutdé személyi juttatasok elbiranyzataval ugy
gazdalkodik, hogy az allashely az év barmely idépontjaban betéltheté legyen.

- a személyi juttatasok el6iranyzatanak atmeneti megtakaritasanak terhére
tartos kotelezettséget nem vallalhat.

- az allomanyba tartozé személy részére megbizasi dijat vagy mas szerzédés
alapjan dijazast a munkakoéri leirasa szerint szamara el6irhaté feladatra nem
fizethet. Egyéb esetben dijfizetésre a feladatra vonatkozdan el6zetesen
irasban koétott szerzédés teljesités igazolas utan kerulhet sor. A dij kizarélag
abban az esetben illeti meg a koltségvetési szerv allomanyaba tartozo
személyt, ha a szerzédésben rogzitett feladat mellett a munkakérébe tartozé
feladatainak is maradéktalanul eleget tett.”

8.) A munkamegosztasi megallapodas IX. fejezet 2. és 5. pontjai az alabbiak szerint
modosulnak:

,2. A gazdasagi munkara vonatkozd integralt kockazatkezelési rendszer kialakitasa és
mikodtetése a GESZ feladata, melynek hatalya kiterjed a Koényvtarra is. A szakmai
tevékenységre vonatkozo6 szabalyozast a Kényvtarnak kell kialakitania.”

,5. A szervezeti integritast sérté események kezelése eljarasrendjének kidolgozasa a
gazdasagi munka terlletére a GESZ feladata, melynek hatalya kiterjed a Kényvtarra is. A
szakmai tevékenységre vonatkozo szabalyozast a Kényvtarnak kell kialakitania.”

9.) A munkamegosztasi megallapodas X. fejezet 8. pontja az alabbiak szerint médosul:

,8. Szerzédé Felek rogzitik, hogy jelen munkamegosztasi megallapodas alapjan a
gazdalkodasi, szamviteli jogkérok gyakorlasa, illetve a feladatellatas érdekében belsé
szabalyzatokat, illetve utasitasokat adnak ki — melyeket a jogszabalyi valtozasokra
figyelemmel folyamatosan aktualizalnak — az alabbiak szerint:

e A GESZ altal a gazdalkodasra vonatkozéan készitett és a Kényvtarra is kiterjedd

hatalyu szabalyzatok:
o) Szamviteli Politika,

Szamlarend,
Leltarozasi és leltarkészitési Szabalyzat,
Eszk6zok és Forrasok Ertékelési Szabalyzata,
Gazdalkodasi Szabalyzat,
Pénzkezelési Szabalyzat,
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Felesleges vagyontargyak hasznositasanak és selejtezésének
rendjérél szolé Szabalyzat,

Kbézbeszerzési Szabalyzat,

Onkéltség-szamitasi Szabalyzat,

Belsd kontrollrendszer Szabalyzat gazdalkodasra vonatkozé része
Gazdasagi szervezet Ugyrendije,

Kézérdek( adatok megismerésére iranyuld kérelmek intézésének,
tovabba a kételezdéen kdzzéteendd adatok nyilvanossagra hozatalanak
rendjérdl szol6 Szabalyzat,

Anyag és eszkdzgazdalkodasi Szabalyzat,

Kikuldetési Szabalyzat.
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e A Koényvtarnak rendelkeznie kell a GESZ altal készitett szabalyzatokon felul a
jogszabalyban eldirt valamennyi szabalyzattal.” ;

10.) Szerzé6dé felek az 1. pontban hivatkozott munkamegosztasi megéllapodas jelen
madositassal nem érintett pontjait valtozatlanul fenntartjak.

Felek jelen munkamegosztasi megallapodas modositast elolvastak, és mint akaratukkal
mindenben egyez6t képvisel6ik altal jovahagyolag és sajat kezlileg alairtak.

Dunaujvaros, 2018. januar 10.
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Dunautjvaros Megyei Jogu Varos Kozgyllése 809/2017. (XIl. 14.) hatarozata alapjan
jévahagyom.

Dunaujvaros, 2018. januar 10.
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